338281

To: HEEN@minvws.nl]
From: (10)(2e) ]}

Sent: Thur 5/28/2020 3:33:00 PM
Subject: FW: maatwerkoplossing zorgprofessionals
Received: Thur 5/28/2020 3:33:15 PM

Voor straks (nu). Het gele is dan extra op bestaande voorzieningen en een soort makelaarsrol voor gemeenten, als zij die
accepteren. Vind ik wel (diepe) bodemvariant. Maar goed, laten we even doorpraten.

H [ (10)(2e) |} @minszw.nl>

donderdag 28 mei 2020 17:29

I B () R eminvws.nt>; IEEIN) SCEDEl e minvwsnl>
Onderwerp: FW: maatwerkoplossing zorgprofessionals

Urgentie: Hoog

Hierbij vertrouwelijk de mail zoals hij naar VNG is gegaan met de tekst ter afstemming.

Groet!
(10)(2e)

Verzonden met BlackBerry Work
(www.blackberry.com)

Van: (10)(2e) <R @ minszw.nl>

Datum: donderdag 28 mei 2020 4:28 PM

) (10)(2e)
Noicfl{ (10)(2e) ) (10)(2e) [N ETANR =
werkoplossing zorgprofessionals

@WVNG.NL>
Onderwerp: maat

Beste lE[FS)

Vanmorgen hebben [iUIEEN en ondergetekende overleg gehad met VWS, mbt hun wens om noodopvang ook na 8 juni voor
zorgprofessionals te blijven aanbieden. Dit is eerder als volgt in de Kamerbrief van VWS gekomen:

Samen met het ministerie van SZW onderzoek ik hoe en onder welke voorwaarden in uitzonderlijke gevallen —in onderling overleg
tussen werkgever, gemeente en kinderopvangorganisatie —maatwerk mogelijk is voor zorgprofessionals die extra werken vanwege
COVID-zorg of inhaalzorg leveren als gevolg van de COVID-19-pandemie.

In dit overleg hebben we aangegeven dat noodopvang na 8 juni om diverse redenen niet wenselijk is en daarbij ook jullie bezwaren
meegenomen — zoals die ook deze week in een overleg met VNG zijn geuit. VWS heeft daarop gevraagd om een uiteenzetting van
de diverse bezwaren, zodat ze dit intern kunnen bespreken. Op korte termijn zullen de betreffende directeuren van VWS en SZW
dit bespreken (ook met oog op terugkoppeling aan de Kamer).
Mijn verzoek:
Kun je op korte termijn aangeven of je kan instemmen met onderstaande passage, in het bijzonder de laatste alinea?

Alvast dank,

(11)(1)

De volgende pagina is verwijderd i.v.m. 11.1 concept.



